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МЕГАПОЛИС

Инвестштаб 
Алматы 
рассмотрел  
12 проектов  
на 210,3 млрд 
теңге

Ко Дню города в Алматы открылся второй пункт книговыдачи в ТЦ

ПОЗИТИВ

Читающая нация

В Алматы под председатель-
ством акима города Дархана 
Сатыбалды состоялось XV 
заседание Регионального ин-
вестиционного штаба. На нем 
рассмотрены 12 инвестицион-
ных проектов на общую сумму 
210,3 млрд теңге, которые 
предусматривают создание 
около трех тысяч рабочих мест.
В числе проектов – строитель-
ство промышленного парка 
строительных материалов, 
производственных комплексов 
по выпуску питьевой воды 
и напитков, кондитерской и 
санитарно-гигиенической про-
дукции, а также локализация 
производства цифрового и ин-
терактивного оборудования.
Отдельное внимание уделено 
проектам в сфере социальной 
инфраструктуры. В их числе 
– строительство студенче-
ского кампуса KAZNU GRAD 

В торговом центре «Асыл» микрорайона Тастак 
Алмалинского района открылся новый пункт кни-
говыдачи городских библиотек.
Проект реализуется в рамках инициативы Главы 
государства Касым-Жомарта Токаева «Читающая 
нация» по поручению акима Алматы Дархана 
Сатыбалды. Его цель – повысить доступность книг 
для жителей и развивать культуру чтения.
В открытии приняли участие заместитель акима 
Алмалинского района Олжас Құрманбекұлы, 
заслуженный деятель Казахстана Сәуле Досжан, 
представители творческой интеллигенции и жите-
ли города.
– Это важное культурное пространство, которое 
помогает сделать чтение частью повседневной 
жизни горожан, – отметила Сәуле Досжан.
Первый подобный пункт ранее был открыт в  
ТЦ «Адем». В дальнейшем аналогичные площадки 
планируется открыть и в других районах города.
Фонд нового пункта книговыдачи насчитывает  
более 2000 книг. Читателям доступны художе-
ственная, детская и познавательная литература. 
Пункт работает со среды по понедельник  
с 10.00 до 19.00, вторник – выходной.

Милана БАРАБАШ

на пять мест, многопрофиль-
ной смарт-больницы на 200 
коек по корейской модели 
K-Medical и общеобразова-
тельной школы на 600 уче
ников.
Также рассмотрены проекты 

по развитию туристической и 
гостиничной инфраструктуры, 
включая многофункциональ-
ный комплекс с гостиницей 
международного бренда 
Tempo by Hilton, гостиничный 
комплекс в предгорной зоне и 

зону отдыха для развития эко-
туризма.
По итогам заседания профиль-
ным управлениям акимата 
поручено оперативно прорабо-
тать вопросы инвесторов, в том 
числе связанные с земельными 

участками, инфраструктурой, 
изменением целевого назначе-
ния земель и разрешительны-
ми процедурами.

София ОРЛОВА
Фото пресс-службы  

акимата Алматы

Векторы развития
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ЗАКОН И ПОРЯДОК

«АДАЛ АЗАМАТ»

МНЕНИЕ

На базе Алматинского государствен-
ного бизнес-колледжа состоялся город-
ской семинар на тему «Новая Конституция 
Республики Казахстан: образование и 
развитие человеческого капитала». Его 
организатором выступило Управление 
образования города.

В работе семинара приняли участие 
около 250 директоров и заместителей 
директоров колледжей города. 

Директор АГБК Айнур Мукажанова обо-
значила важность обсуждаемой темы, так 
как перед учебными заведениями стоит 
задача по реализации новых конституци-
онных приоритетов через качество обра-
зования и человеческий капитал.

– Президент неоднократно говорил, что 
Конституция – фундамент государства. Это 
гарантия прав и свобод граждан, а также 
основа для будущего развития нашего 
общества. Особое значение в развитии 
человеческого капитала играет молодежь, 
– отметила спикер.

Как подчеркнул работавший в Комиссии 
по разработке новой Конституции про-
фессор КазНУ имени аль-Фараби Еркин 
Дюйсенов, в документе заложены демо-
кратические и правовые принципы раз-
вития нашей страны. 

– Конституция создает условия для 
реализации и самореализации каждым 
гражданином своих прав и обязанностей. 

Формировать 
правовую культуру

Дискуссии о роли образования и человеческого капитала  
в контексте новой Конституции прошли в Алматы

В городе провели интеллектуально-ко-
мандную викторину ADALDYQ CUP, посвя-
щенную формированию антикоррупцион-
ной культуры.

Конкурс организовал Общественный 
фонд «Информационно-ресурсный 
центр» в рамках проекта Государственного 
социального заказа Управления вну-
тренней политики Алматы совместно с 
Департаментом государственной службы 
по городу Алматы. В игре приняли участие 
шесть команд, представлявших государ-
ственные органы города.

Как рассказа-
ла директор ОФ 
«Информационно-
ресурсный центр» 
Алтынай Кобеева, 
подобный конкурс 
для госслужащих 
проводится впер-
вые.

– Мы объявили 
конкурс летом, за-
явки подали как местные исполнительные 
органы власти, так и представители цен-
тральных органов, – рассказала она.

Участникам предложили не просто 
отвечать на вопросы, а проявить креа-
тивность, умение работать в команде и 
быстро принимать решения. Программа 
включала четыре этапа. В рамках до-
машнего задания команды подготовили 
творческие выступления о честности и 
ответственности. Затем – блиц-турнир 
«Мысли быстро» и этап «Весы честно-
сти», где участники разбирали ситуа-
ции на предмет нарушений законода-
тельства, этических норм и конфликта 
интересов. Завершилась игра «Битвой 
капитанов».

Например, участникам предлагалось 
определить, является ли нарушением си-
туация, когда государственный служащий 
скрывает, что его родственник работает в 
компании, участвующей в государствен-
ном тендере.

– Считаю, что конкурс укрепил прин-
ципы честности и ответственности на го-
сударственной службе, а также квест по-
высил правовую грамотность, – отметила 
Алтынай Кобеева.

По ее словам, такой формат позволяет 
говорить о законодательстве и антикор-

рупционных принципах без привычной 
лекционной подачи.

– Это возможность творчески подойти к 
изучению, знанию, пониманию и донесе-
нию законов. Чтобы это не было скучной 
лекцией. Через такие конкурсы-викторины 
информация больше оседает в сознании 
госслужащих, – считает директор фонда.

При этом ADALDYQ CUP стал лишь од-
ним из направлений антикоррупционной 
работы. В прошлом году в рамках проекта 
проводился конкурс рисунков на антикор-
рупционную тематику среди учащихся. В 
этом году организаторы решили сосре-
доточиться на госслужащих, а в ноябре 
планируют провести слет для школьников 
и студентов с конкурсом-викториной.

Кроме того, в конце года заплани-
рована конференция, приуроченная к 
Международному дню борьбы с коррупцией.

Победители ADALDYQ CUP получили 
мультисертификаты, которые можно ис-
пользовать в различных магазинах Алматы, 
в том числе для приобретения товаров для 
личного пользования или офиса.

Асель ТАШИБАЕВА
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА

Экзамен на честность
В городе для госслужащих провели интеллектуальный конкурс 

Прокуратура Алматы защитила права 54 участников специ-
альной экономической зоны «Парк инновационных технологий 
Алатау», добившись снижения необоснованной стоимости услуг 
по содержанию территории. 

В ходе проверки выяснилось, что для участников были нео-
боснованно включены дополнительные расходы в стоимость 
услуг по содержанию территории специальной экономиче-
ской зоны. По акту надзора прокуратуры стоимость услуг 
снижена, что позволило защитить интересы участников СЭЗ 

«ПИТ» и снизить необоснованную финансовую нагрузку на 
бизнес.

Как сообщили представители прокуратуры города, за допу-
щенные нарушения виновные должностные лица привлечены к 
дисциплинарной ответственности. 

Органами прокуратуры продолжается системная работа по 
защите прав инвесторов, а также устранению административ-
ных барьеров, препятствующих развитию бизнеса.

Азат ЗАКИЕВ

Поддержка инвесторов
Благодаря вмешательству прокуратуры 54 участникам СЭЗ в Алматы снизили расходы 

Рашид САФАТОВ, 
менеджер:
– Мне 39 лет, я живу 
в Алматы и за всю 
свою жизнь ни разу 
не оформлял кредит. 
Ни потребительский, 
ни автомобильный, 
ни кредитную кар-
ту с долгом. Сегодня 
это может звучать 
необычно: телефон, 

технику, ремонт или отдых нередко предла-
гают оплачивать частями. Но мой принцип 
прост: заработать и накопить, потом купить. 
Сначала оплачиваю необходимые расходы, 
а уже потом думаю о желаниях. Если вещь 
мне не нужна, скидка меня не убедит ее 
купить.

В кафе я стараюсь ходить примерно раз 
в три недели. В обычные дни беру еду из 
дома. Это дешевле и позволяет контролиро-
вать питание. Маленькие траты кажутся не-
значительными, но именно они незаметно 
съедают большую часть бюджета. Благодаря 
этой экономии у меня остаются деньги на 
тренировки по боксу. Я регулярно посещаю 
спортклуб.

Перед походом в магазин стараюсь соста-
вить список и придерживаться его. Одежду и 
технику не меняю только потому, что вышла 
новая модель. Если старая вещь работает 
и выполняет свою задачу, зачем покупать 
другую?

При этом я не экономлю там, где это мо-
жет обернуться дополнительными расхода-
ми. Хорошая обувь, верхняя одежда, спор-
тивный костюм должны быть качествен-
ными и служить долго. Лучше купить одну 
хорошую вещь, чем несколько дешевых, 
которые быстро придут в негодность.

Есть у меня и необычный способ получать 
дополнительные деньги. Иногда собираю 
металлолом и сдаю его. Если можно по-
лучить доход из того, что другим уже не 
нужно, почему бы этим не воспользоваться?

Мы с отцом когда-то купили акции од-
ного из банков страны. Теперь получаем 
дивиденды. Проценты не сделают человека 
богатым за один день, но постепенно увели-
чивают сбережения. Для меня важно, чтобы 
деньги не лежали без движения.

Еще один лайфхак – откладывать день-
ги сразу после получения зарплаты, а не 
надеяться, что в конце месяца что-нибудь 
останется. Я заранее определяю сумму и 
стараюсь ее не трогать. Тогда внезапная 
покупка не становится поводом идти в банк.

Я не покупаю вещи ради статуса. 
Машины у меня пока нет. Если куда-то 
можно добраться общественным транс-
портом или пешком, я так и делаю. Люблю 
ходить в горы. Деньги, которые не ушли на 
ненужные покупки, можно направить на 
здоровье и спорт. Для меня это полезнее 
развлечения.

Самое главное – не сравнивать свой уро-
вень жизни с чужим. В социальных сетях 
легко увидеть красивую машину, дорогой 
телефон или отпуск и решить, что тебе тоже 
это необходимо. Порой чужой внешний 
достаток не показывает, сколько за ним 
долгов.

Еще я стараюсь проверять цену и не 
стесняюсь сравнивать предложения. Перед 
крупной покупкой могу подождать несколь-
ко дней: если желание не проходит, значит, 
вещь действительно нужна.

Недавно я приобрел жилье, при этом не 
в ипотеку, а с помощью своих накоплений. 
Это требует дисциплины, терпения и умения 
отличать необходимость от желания.

Я не утверждаю, что кредиты всегда пло-
хи. Для кого-то заем может быть инстру-
ментом решения важной задачи. Лично 
мне спокойнее иметь меньше вещей, зато 
не иметь долгов. Я лучше подожду, нако-
плю, и куплю то, что действительно нужно. 

Свобода от кредитов для меня – не огра-
ничение, а возможность самому распоря-
жаться своей жизнью и своими деньгами.

Искусство  
жить проще

Поэтому сегодняшний семинар нацелен 
на то, чтобы педагоги – те, кто несут зна-
ния, могли реализовывать государствен-
ную политику по правовому разъясне-
нию Основного закона, – заявил Еркин 
Дюйсенов.

Отдельно была обозначена роль систе-
мы технического и профессионального 

образования в реализации новых консти-
туционных приоритетов, формировании 
правовой культуры, развитии профессио
нальных компетенций молодежи и подго-
товке конкурентоспособных кадров для 
современной экономики.

Расул БАХАМОВ
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА



Хорошее 
начало

Ко Дню города определили 16 участников 
конкурса «Лучшая зеленая школа»
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ТАЗА ҚАЗАҚСТАН

Без культа 
страдания
Ануар КОШКАРБАЕВ, писатель: 
– Призыв 

Главы государ-
ства перестать 
быть «вечно 
горюющей на-
цией» – давно 
н а з р е в ш и й , 
болезненный 
разговор о на-
шей менталь-
ной гигиене. 
Мы десятилетиями вылепливали из 
исторической травмы националь-
ный бренд. Память о трагедиях – это 
святое, здесь не может быть двух 
мнений. Но когда коллективное горе 
становится главной скрепой, един-
ственным объединяющим фактором 
для гордости за свою стойкость, мы 
просто роем себе яму. Невозможно 
построить сильное, амбициозное об-
щество, если мы все время смотрим в 
зеркало заднего вида. На соревнова-
ниях в дисциплине «кому в прошлом 
досталось тяжелее» победителей не 
бывает. Там все проигравшие.

Отсюда же вытекает эта, казалось 
бы, внезапная ремарка про то, как 
мы здороваемся. На первый взгляд, 
что общего между национальной 
идеей и банальным этикетом? А 
связь самая что ни на есть прямая. 
Культура приветствия – это базо-
вая социальная настройка, секунд-
ный момент, когда ты показываешь: 
я вижу перед собой равного живого 
человека. Я уважаю его и уважаю 
себя. Суть не в том, чтобы ввести 
стерильный, одинаковый этикет для 
всех. Важно начинать контакт с до-
стоинства, прямого взгляда, а не с 
унылой покорности или насторожен-
ности. Мы не враги друг другу и не 
просто случайные соучастники по 
вечной скорби.

Я пишу и препарирую жанровую 
прозу: хорроры, фэнтези, детективы. 
И я вижу, как сильно наш читатель 
изголодался по нормальным, актив-
ным эмоциям. Текст не обязан быть 
бесконечной панихидой. Литература 
может пугать, будоражить, развле-
кать, кидать в адреналиновые ямы. 
Даже самый мрачный, кровавый 
хоррор или темное фэнтези зача-
стую в конечном итоге психологиче-
ски здоровее нашей «реалистичной» 
драмы. Почему? Потому что жанр 
дает катарсис. В хорроре у зла есть 
лицо, и главный герой берет в руки 
оружие или заклинание, чтобы дать 
этому злу отпор. В жанровой про-
зе есть чувство победы над мон-
стром, пусть даже страшной ценой. 
Детектив вдалбливает в голову важ-
нейшую мысль: у любой, даже самой 
запутанной проблемы есть логиче-
ское решение. Если приложить ум и 
волю, хаос отступает.

Жанр – это литература действия. 
Литература проактивных людей, ко-
торые не ждут, пока их спасут или 
пожалеют. Народ уже готов действо-
вать, а не ныть. Мы давно переросли 
этот искусственный миф о том, что 
настоящее искусство должно застав-
лять всех страдать. Мы не обязаны 
вечно нести на себе этот крест, чтобы 
доказать свою культурную глубину. 
Люди хотят смеяться в кинотеатрах, 
читать взахлеб до трех ночи, уверен-
но и открыто жать друг другу руки. 
Они хотят жить в стране, которая 
определяется тем, что она смело соз-
дает сегодня, а не только тем, что она 
трагически потеряла вчера. И пока 
мы не выкинем этот культ страдания 
из головы, так и будем топтаться 
на месте, бережно поглаживая свои 
старые шрамы.

ДУХОВНЫЕ ЦЕННОСТИ 

Учащимся школ «Келешек мектептері» по-
могут раньше определиться с будущей об-
разовательной и профессиональной траек-
торией. Начиная с седьмого класса рекомен-
дуется поэтапно внедрять предпрофильную 
подготовку с учетом интересов, склонностей 
и способностей детей.

При этом каждое учебное заведение смо-
жет самостоятельно определять направле-
ния и форматы работы, исходя из потребно-
стей учащихся и имеющейся образователь-
ной инфраструктуры. Ожидается, что такой 
подход позволит подросткам осознанно вы-
бирать профиль обучения в старших классах 
и лучше подготовиться к дальнейшему об-
учению и выбору профессии.

Предпрофильная подготовка станет од-
ним из элементов образовательной моде-
ли школ «Келешек мектептері», иниции-
рованных Главой государства. Программа 
направлена на создание равных условий 
для получения качественного образования, 
сокращение дефицита ученических мест, 
ликвидацию трехсменного обучения и ава-
рийных школ.

За три года в Казахстане построено 217 
школ нового формата на 460 тысяч учени-
ческих мест. Благодаря реализации проекта 
полностью решена проблема 54 трехсмен-
ных и 12 аварийных школ, а также сокра-
щен дефицит мест более чем в 100 школах 
страны.

В новом учебном году в Алматы открылись 
восемь новых общеобразовательных школ, 
семь из них в рамках национального проек-
та. Также созданы дополнительные корпуса 

КЕЛЕШЕК МЕКТЕПТЕРІ Ближе к делу
В школах нацпроекта Алматы предпрофильную  

подготовку начнут с седьмого класса

В Алматы завершились рай-
онные этапы конкурса «Лучшая 
зеленая школа», приуроченного 
ко Дню города. По его итогам 
в следующий этап прошли 16 
организаций образования – по 
две от каждого района. От этом 

сообщили в Управлении обра-
зования.

Районный отбор проходил с 
28 августа по 5 сентября. Школы 
представили конкурсные порт-
фолио, видеоматериалы и эко-
логические проекты, а также 

действующих школ. В общей сложности соз-
дано 12 065 новых ученических мест.

Школы нового формата отличаются со-
временной образовательной средой. Их 
площадь в среднем на 15–20 процентов 
превышает площадь типовых проектов, а 
уровень технического оснащения более чем 
в четыре раза выше. Для учащихся предус-

мотрены STEM-лаборатории, кабинеты ро-
бототехники, современные предметные ка-
бинеты, мастерские и творческие простран-
ства. Особое внимание уделено безопасно-
сти, функциональности и созданию условий 
для детей с особыми образовательными  
потребностями.

Наталья ГЛУШАЕВА 
Фото автора

результаты работы по благо-
устройству и озеленению своих 
территорий.

Одним из ключевых направле-
ний конкурса стала реализация 
принципов общенациональной 
инициативы «Таза Қазақстан». 
Участники показали, как в шко-
лах организованы раздельный 
сбор отходов, ресурсосбереже-
ние, работа экохабов и теплиц, 
экологическое волонтерство и 
практические занятия для уча-
щихся.

Отдельное внимание удели-
ли вовлечению школьников, пе-
дагогов и родителей. В рамках 
подготовки участники приводи-
ли в порядок зеленые зоны и 
цветники, развивали площадки 
для раздельного сбора отходов 

и представляли собственные 
экологические инициативы.

С 8 сентября начался город-
ской этап конкурса, который 
продлится до 16 сентября. Работу 
школ оценивают по представ-
ленным материалам, деятельно-
сти экохабов, экологическим и 
воспитательным проектам, а так-
же инновационным и цифровым 
решениям. Лучшие практики 
планируется рекомендовать для 
использования в других органи-
зациях образования Алматы.

Конкурс стал частью работы 
по формированию экологиче-
ских привычек у детей и практи-
ческому вовлечению подраста-
ющего поколения в реализацию 
принципов «Таза Қазақстан».

София ОРЛОВА

Общественность Казахстана понесла 
тяжелую и невосполнимую утрату. Ушел 
из жизни выдающийся ученый, педагог, 
общественный деятель, ректор Института 
государственного и местного управления 
Абикен Абилович Тохтыбеков.

Вся профессиональная жизнь Абикена 
Абиловича была неразрывно связана с 
беззаветным служением Отечеству. Многие 
годы он посвятил подготовке и повышению 
квалификации государственных служащих, 
депутатов маслихатов, акимов и специ-
алистов управленческого звена. Благодаря 
его высокому профессионализму, глубоким 
знаниям, принципиальности и исключи-
тельной преданности своему делу были 
подготовлены тысячи высококвалифици-
рованных специалистов, внесших весомый 
вклад в становление и развитие системы 
государственного управления Республики 
Казахстан.

Абикен Абилович стоял у истоков соз-
дания и многие годы являлся бессменным 
главным редактором республиканского 
профессионального журнала «Маслихат 
и Акимат». Это издание стало авторитет-
ной площадкой для обмена передовым 

Памяти государственного деятеля, 
учёного и наставника

ЛИЧНОСТЬ

опытом, обсуждения актуальных вопросов 
государственного и местного управления 
и совершенствования законодательства 
нашей страны.

Особое место в его деятельности за-
нимало патриотическое воспитание моло-
дежи. По его инициативе и при непосред-
ственном участии в Алматы был создан 
Информационно-образовательный патри-
отический центр «Жас ұрпақ», главной мис-

сией которого стали сохранение историче-
ской памяти и популяризация наследия 
выдающихся государственных деятелей 
Казахстана. В рамках деятельности цен-
тра были организованы значимые памят-
ные мероприятия, посвященные Жумабеку 
Ташенову, Жумабаю Шаяхметову, Узбекали 
Джанибекову, Нагашыбаю Шайкенову и 
Какимбеку Салыкову. 

С уходом Абикена Абиловича Казахстан 
потерял высокообразованного ученого, 
талантливого организатора, мудрого на-
ставника и истинного патриота своей 
страны. Его жизненный путь, многолетняя 
профессиональная деятельность и лучшие 
человеческие качества навсегда останутся 
достойным примером честного, самоотвер-
женного и беззаветного служения Родине.

Светлая память об Абикене Абиловиче 
Тохтыбекове навсегда сохранится в серд-
цах его родных, друзей, коллег, учеников 
и всех, кому выпала честь знать и работать 
рядом с ним.

Иманды болсын. Жаны жәннатта болсын. 
Бахтияр КАМАЛОВ, ветеран  
государственной службы РК



4 www.vapress.kz

{ ЭКОНОМИКА }

РЕАЛЬНЫЙ СЕКТОР

№ 84, пятница, 11 сентября 2026

ПОСЛАНИЕ 
ПРЕЗИДЕНТА

Как сообщили в правительстве, в рамках 
применения новых подходов в инвестици-
онной стратегии акцент делается в пользу 
обрабатывающей промышленности.

При этом реализация поставленных 
Главой государства задач подразумева-
ет переход отечественных предприятий к 
глубокой переработке, использованию вы-
сокотехнологичных производств и локали-
зацию продукции с высокой добавленной 
стоимостью.

Кабмин также сообщил о том, что создана 
Национальная цифровая инвестиционная 
платформа, которая с декабря 2024 года 
используется для мониторинга проектов 
и оперативного устранения возникающих 
барьеров. Следующий этап – формирова-
ние на базе Kazakh Invest единого центра 
Kazakhstan Investment House по принципу 
«одного окна» и дальнейшее развитие ме-
ханизма «заказа на инвестиции» с учетом 
задач импортозамещения и экспорта.

Инвестиционная политика все больше 
ориентируется на проекты в обрабатыва-
ющей промышленности, глубокой пере-
работке и высокотехнологичных отраслях. 

В 2025 году валовый приток прямых 
иностранных инвестиций достиг 20,5 млрд 
долларов США (рост на 14,4%). При этом 
средства все активнее идут в несырьевые 
сферы.

Так, в правительстве страны отмечают, 
что в фармацевтике решаются две важ-

В Послании народу «Казахстан 
в эпоху искусственного интел-
лекта: актуальные задачи и их 
решения через цифровую транс-
формацию» поставлены задачи 
по кардинальной перестройке 
инвестиционной стратегии. В 
этом русле Кабинету министров 
поручено усилить привлечение 
качественных инвестиций в про-
изводственный сектор, сформи-
ровать «заказ на инвестиции», ис-
ходя из потребностей экономики, 
и выстроить более эффективное 
сопровождение инвесторов.

Алматы традиционно являет-
ся одним из лидеров по объему 
инвестиций в основной капитал. 
Как сообщили в правительстве 
страны, в Казахстане формирует-
ся новый инвестиционный цикл, 
ориентированный не только на 
увеличение объема привлекае-
мого капитала, но и на изменение 
его структуры. 

По информации Кабмина, с 
момента утверждения правил 
заключено 66 соглашений об 
инвестициях на сумму свыше  
17,8 трлн теңге, в том числе в 
2024 году – шесть, в 2025 году 
– 30 соглашений на 11,2 трлн 
теңге. По состоянию на август 
2026 года заключено еще 25 со-
глашений на общую сумму около 
4,4 трлн теңге. 

В 2026 году правительство про-
должает формировать единую 
систему сопровождения инвести-
ционных проектов во исполне-
ние поручения Президента по 
запуску нового инвестиционного 
цикла и привлечению качествен-
ного капитала. В работу объе-
динены государственные органы, 
Генеральная прокуратура, ин-
ституты развития, национальные 
компании и регионы.

Согласно официальной инфор-
мации, реальному росту ВВП спо-
собствует увеличение объемов 
инвестиций в основной капитал. 
В частности, в Алматы объем ин-
вестиций в основной капитал в 
январе – июле 2026 года соста-
вил 1 трлн 239,65 млрд теңге, 
или 104,6% к январю – июлю 
прошлого года. Только для ввода 
в эксплуатацию новых основных 

средств вложено 1 трлн 42,27 
млрд теңге. 

Активное финансирование 
способствует росту экономики го-
рода. Так, объем промышленного 
производства за указанный пе-
риод составил 1 трлн 542,3 млрд 
теңге, что на 22,5% больше, чем в 
январе – июле 2025 года. 

Тенденции роста инвестиций 
по сравнению с январем – июлем 
2025 года наиболее высоки в 
следующих разделах: информа-
ция и связь – более чем в два 
раза; снабжение электроэнерги-
ей, газом, паром, горячей водой и 
кондиционированным воздухом 
– на 96,1%; транспорт и склади-
рование – на 40,2%. 

В то же время только некоторое 
увеличение объемов пришлось 
на промышленность (+18,3%) – 
154 млрд 414,99 млн теңге. В 
обрабатывающей промышленно-

сти в основной капитал вложено 
инвестиций на 26 млрд 81,63 млн 
теңге (снижение на 41,9%).

В подотраслях обрабатываю-
щей индустрии максимальный 
рост по инвестициям отмечен 
в производстве одежды (более 
чем в пять раз), в производстве 
компьютеров, электронного и оп-
тического оборудования, а также 
электрического оборудования 
(более чем в три раза). Вложения 
в разделе «ремонт и установка 
машин и оборудования» увели-
чились более чем в два раза. 

Также высокие темпы увели-
чения инвестиций зафиксирова-
ны в следующих сферах: про-
изводство готовых металличе-
ских изделий, кроме машин и 
оборудования (+194,3%), произ-
водство основных фармацевти-
ческих продуктов и фармацев-
тических препаратов (+186,3%), 

металлургическое производство 
(+181,5%).

Среди городских районов по 
инвестициям в основной капитал 
в обрабатывающую промышлен-
ность прирост по сравнению с 
январем – июлем 2025 года по-
казал только Медеуский район 
(+125,4%).

Инвестирование по размер-
ности предприятий показывает, 
что наибольшая приходится на 
освоение инвестиций малы-
ми предприятиями (739,9 млрд  
теңге), а также крупными – 
353,88 млрд (рост на 23,9%). На 
средние предприятия пришлось 
145,87 млрд теңге. 

Объемы инвестиций в основ-
ной капитал в жилищном стро-
ительстве по городу составили 
320 млрд 907,41 млн теңге (по-
казатель снизился на 19,6%). В 
этой сумме средства местно-

го бюджета составили 2 млрд 
429,24 млн теңге (средства на-
селения – 62 млрд 396,18 млн 
теңге). 

– Рост объемов инвестиций в 
основной капитал способствует 
укреплению бизнеса или органи-
зации за счет закупки новых тех-
нологий, наращивания вложений 
в перспективные направления, – 
отмечает экономический эксперт 
Жумабай Кусаинов. 

Кроме того, эксперт обра-
щает внимание на то, что за-
емные средства могут стать бо-
лее посильными со снижением 
Нацбанком базовой ставки. 

– Одной из ведущих проблем 
в инвестициях и их неравномер-
ном распределении является из-
лишняя зависимость от бюджет-
ных вливаний и слабый интерес 
БВУ к реальному сектору эконо-
мики, – считает спикер.

Вложение в будущее
Финсектор: в Алматы выросли инвестиции в производство товаров  

с высокой добавленной стоимостью

нейшие задачи: локализация производ-
ства и снижение импортозависимости.

Правительство последовательно расши-
ряет локализацию производства лекар-
ственных средств с ориентиром на уве-
личение доли казахстанской продукции 
до 50% рынка. В частности, в январе 2026 
года оно одобрило соглашения по четы-
рем новым фармацевтическим производ-
ствам на 173 млрд теңге. В Казахстане 
планируется наладить выпуск 356 наиме-
нований лекарственных средств.

Как обозначили в Кабмине, в АО «Нобел 
Алматинская фармацевтическая фабрика» 
реализуется проект фармацевтического 
комплекса по выпуску активных фарма-
цевтических ингредиентов, лекарственных 
средств и биопрепаратов по международ-
ным стандартам GMP. Объем инвестиций 
– 39,2 млрд теңге.

Также активны в данной отрасли дру-
гие фармацевтические предприятия и 

производства Алматы. Согласно оценкам 
специалистов, более 20% производимых 
в Казахстане лекарственных препаратов 
обеспечивают алматинские фармацевты. 
Здесь сконцентрированы не только веду-
щие фармпредприятия, но и квалифици-
рованные научные кадры и НИИ, а также 
опытные фармацевты. Кроме того, в Алматы 
базируется Институт ядерной физики, кото-
рый в ряде научных исследований в обла-
сти атомной энергетики ведет прикладную 
работу. ИЯФ выпускает около 85% радио­
фармацевтической продукции, которая ис-
пользуется во всех регионах республики.

Одновременно в мегаполисе идет нара-
щивание имеющихся производственных 
мощностей.  «Вечёрка» ранее сообщала 
читателям об открытии на территории СЭЗ 
«Парк инновационных технологий» ново-
го фармпредрпиятия. В линейке товаров 
нового завода – важные для лечебных 
и операционных процессов в медици-

не изделия. В частности, налажен выпуск 
зондов, катетеров, назальных канюль, ве-
нозных катетеров, контейнеров для сбора 
патологического материала и др.

В строительство завода вложено око-
ло 2,1 млрд теңге частных инвестиций. 
Выпускаемая продукция закрывает по-
требности около 90% государственных 
медучреждений страны, а также поставля-
ется в Россию, Беларусь, Иран, Узбекистан, 
Таджикистан и Афганистан. Изделия посту-
пают в более чем 2600 медучреждений 
республики и обходятся им в десять раз 
дешевле, чем зарубежные аналоги. 

Объем производства в Алматы основных 
фармацевтических продуктов и фармацев-
тических препаратов за январь – июль 2026 
года составил 17 млрд 565,81 млн теңге, что 
на 28% больше, чем за аналогичный пери-
од прошлого года. Только выпуск лекар-
ственных препаратов увеличился на 18%.

Полосу подготовил Расул БАХАМОВ

Фармакологическая 
линейка

Предприятия города нарастили экспорт медизделий в страны  
ближнего и дальнего зарубежья
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{ РЕАЛЬНЫЙ СЕКТОР}

В правительстве страны сообщили о 
ходе реализации мероприятий в сфере 
государственных финансов, инфраструк-
туры, инвестиций, цифровизации и со-
циальной политики в рамках решения 
задач, поставленных Главой государства.

Отмечено, что в общенациональных 
планах на 2024-2025 годы предусмотрено 
180 мероприятий, часть из которых уже 
выполнена, а другие находятся на стадии 
реализации и исполняются в установлен-
ные сроки.

Как информирует Кабмин, одним из 
наиболее масштабных практических ре-
зультатов реализации поручений стало 
формирование новой модели модерни-
зации энергетического и коммунально-
го секторов. Принятый правительством в 
декабре 2024 года национальный проект 
«Модернизация энергетического и ком-
мунального секторов» стал основой для 
масштабной ремонтной кампании и об-
новления инфраструктуры.

Проект охватывает более 200 инфра-
структурных предприятий. На 2025–2029 
годы предусмотрено 13 трлн теңге инве-
стиций, из которых 6,8 трлн теңге направ-
ляется в коммунальный сектор и 6,2 трлн 
теңге – в энергетику. При этом решается 
главная задача – снизить износ сетей до 
40% и сократить количество аварий на 
20%.

В рамках данной работы в 2025 году 
на модернизацию направлено 547 млрд 
теңге. Отремонтировано 6,6 тыс. км ин-
женерных сетей, восемь коммунальных 
предприятий выведены из «красной зоны» 
критического износа. 

В нынешнем году финансирование 
увеличено вдвое – до 1,1 трлн теңге. 
Планируется отремонтировать 12 тыс. км 
сетей и вывести еще восемь предприятий 
из зоны критического износа.

Параллельно запускается Smart Turmys 
– единая цифровая платформа монито-
ринга коммунальной инфраструктуры. 
Таким образом, поручение по обновле-
нию коммунальной инфраструктуры по-
степенно трансформируется из комплекса 
отдельных ремонтных мероприятий в си-

стемную многолетнюю программу модер-
низации.

По официальной информации, в стране 
последовательно обновляется энергети-
ческая и коммунальная инфраструктура, 
снижается ее износ и принимаются меры 
в целях повышения надежности ключевых 
объектов. 

В частности, за 2024–2026 годы по 
Казахстану количество ТЭЦ в «красной 
зоне», то есть имеющих критический уро-
вень износа, сократилось с 19 до пяти, а 
численность технологических нарушений 
на электростанциях в отопительный пе-
риод снизилось на 32%. Только за 2024-
2025 годы на электростанциях республики 
отремонтированы 20 энергоблоков, 118 
котлов и 84 турбины. Средний износ элек-
тростанций снизился с 56% до 53%, а по 
итогам работ в 2026 году планируется 
снижение до 52%.

В правительстве сообщили, что в 2026 
году планируется ввести 2,6 ГВт традици-
онной и возобновляемой генерации. 

Одновременно по республике активно 
ведутся работы по модернизации систе-
мы жилищно-коммунального хозяйства. 
В данном направлении запланировано 
более 700 проектов по объектам с раз-
личным уровнем износа и технического 
состояния. 

По национальному проекту «Модер
низация энергетического и коммунального 
секторов» проанализировано состояние 
451 субъекта естественных монополий в 
20 регионах. По линии Казахстанской жи-
лищной компании уже профинансировано 
103 проекта примерно на 145 млрд теңге. 
Средства направляются на реконструкцию 
сетей тепло-, водоснабжения и водоотве-
дения, водоочистных комплексов и авто-
матизацию производственных процессов.

В сфере водоснабжения и водоотве-
дения для развития инфраструктуры в 
2025 году из республиканского бюджета 
было предусмотрено 106 млрд теңге на 
реализацию 257 проектов. Также заплани-
ровано еще 135,8 млрд теңге из средств 
Специального государственного фонда по 
229 проектам.

Алматинскими специалистами ТЭК выработано более  
1,8 млрд кВт/час. электроэнергии

В Алматы по итогам второго квартала т. г. 
численность рабочей силы составила 1 млн 
217,5 тыс. человек, увеличившись на 43 тыс. 
по сравнению с аналогичным периодом 2025 
года. 

Как сообщили в Управлении занятости и 
социальных программ города, численность 
занятого населения достигла 1 млн 164 тыс. 
человек (за год рост на 41,7 тыс.). Уровень без-
работицы в Алматы составляет 4,4% – это ниже 
республиканского показателя.

С начала года в Центр трудовой мобильно-
сти обратились 54 044 человека, из них 43 
942 зарегистрированы в качестве безработ-
ных. Мерами содействия занятости охвачены  
42 766 человек. Так, 8755 алматинцев трудо-
устроены на постоянные рабочие места. Еще 
5613 – получили возможность трудоустройства 
на субсидируемые рабочие места. Из них 4150 
человек приняли участие в общественных ра-
ботах, 614 – в проекте «Серебряный возраст», 
362 – в проекте «Алтын жас», 305 человек 
заняты на социальных рабочих местах, 182 
проходят молодежную практику.

Особое внимание уделяется профессио-

нальному обучению и повышению квали-
фикации. 538 горожан прошли профессио-
нальное обучение, в том числе 451 – непо-
средственно на рабочем месте. По проекту 
«Бастау Бизнес» обучение прошли 1538 че-
ловек, еще 2215 освоили новые навыки на 
платформе enbek.kz. Профориентационными 
мероприятиями охвачены 23 922 человека.

Для поддержки лиц, планирующих на-
чать собственное дело, предоставляются 
безвозмездные гранты в размере 400 МРП  
(1,73 млн теңге). В 2026 году такие гранты по-
лучили 165 человек на сумму 285,1 млн теңге.

В городе в нынешнем году запланировано 
создать 51 270 рабочих мест, из них 45 399 – 
постоянных.

По состоянию на 1 сентября создано  
53 026 рабочих мест, что составляет 103,4% 
от годового плана, в том числе – 47 441 по-
стоянное рабочее место –104,5% от заплани-
рованного показателя. Из них 8775 человек 
трудоустроены на имеющиеся вакансии.

Фото Кайрата КОНУСПАЕВА
Полосу подготовил  

Азат ЗАКИЕВ

Снизить уровень безработицы 
В мегаполисе с начала 2026 года создано более 53 тысяч рабочих мест

Ответственное 
направление

В то же время в 2026 году за счет транс-
фертов общего характера и финансовых 
средств, выделенных из местных бюдже-
тов на развитие систем водоснабжения и 
водоотведения, запланировано расходов 
на сумму около 209 млрд теңге.

Также обеспечено финансирование 103 
проектов на 145 млрд теңге по кана-
лам Казахстанской жилищной компании. 
Средства идут на реконструкцию сетей 
тепло-, водоснабжения и водоотведения, 
водоочистных комплексов, а также авто-
матизацию производственных процессов.

В результате отмечено снижение износа 
эксплуатируемых сетей. Так, по водоснаб-
жению показатель снизился с 40% в 2023 
году до 38% в 2025-м. По водоотведению 
уменьшился с 56% до 54%. Нацпроект 
предусматривает дальнейшее снижение 
износа сетей водоснабжения до 33%, во-
доотведения – до 41% к 2029 году.

В крупнейшем мегаполисе страны – 
Алматы надежной работе энергосетей, 
тепло-, газо- и водоснабжения, а также ка-
чественному обеспечению объектов эко-
номики, социальной сферы и жилых домов 
уделяется приоритетное значение.

Так, в экономике города по итогам раз-
вития промышленности за январь – июль 
2026 года объем продукции (товаров и 
услуг) в снабжении города электроэнер-
гией, газом, паром, горячей водой и кон-
диционированным воздухом составил  
223 млрд 985,61 млн теңге. По производ-
ству, передаче и распределению электроэ-

нергии объем услуг равен 90 млрд 617,19 
млн теңге, по производству и распреде-
лению газообразного топлива по трубо-
проводам – 44 млрд 810,95 млн теңге, 
а по снабжению паром, горячей водой и 
кондиционированным воздухом – 88 млрд 
557,48 млн теңге.

Кроме того, за указанный период объем 
услуг в разделе «водоснабжение; водо-
отведение; сбор, обработка и удаление 
отходов, деятельность по ликвидации за-
грязнений» составил 30 млрд 590,93 млн 
теңге. 

Энергетиками города выработано в ука-
занный промежуток текущего года 1 млрд 
839,89 млн кВт/час. электроэнергии. Также 
обеспечена выработка тепловой энергии в 
виде пара и горячей воды в объеме 5 млн 
223,1 тыс. Гкал. Потребителям поставлено 
155 млн 74,6 тыс. кубометров природной 
воды.

Как и в других регионах, в Алматы про-
должаются мероприятия по модернизации 
действующей энергосистемы. Как уже со-
общала «Вечёрка», в мегаполисе реализу-
ется проект по переводу ведущих ТЭЦ на 
использование природного газа, что в ито-
ге приведет не только к обновлению и по-
вышению производственных мощностей, 
но и снизит уровень вредных выбросов. 

Выбросы от использования на ТЭЦ-2 
исключительно угольного топлива состав-
ляли около 37 тыс. тонн ежегодно. В даль-
нейшем предполагается их снижение бо-
лее чем на 90%. 

Фото Самата ХУСАЙНОВА
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Благоустройство города начи-
нается с территорий, которыми 
жители пользуются каждый день. 
Парковочные пространства во 
дворах, пешеходные зоны и дет-
ские площадки напрямую влия-
ют на удобство городской среды. 
Поэтому обращения алматинцев 
по таким вопросам требуют не 
меньшего внимания, чем другие 
масштабные проекты.

Один из вопросов касался пар-
ковочной территории по улице 
Тараз. До проведения работ уча-
сток нуждался в благоустройстве: 
территория была с неровным 
грунтовым покрытием, что созда-
вало неудобства для автомобили-
стов и не придавало дворовому 
пространству ухоженного вида.

После обращения участок при-
вели в порядок. Парковочное 
пространство благоустроили, 
территорию подготовили и орга-
низовали зону для размещения 
автомобилей.

Для жителей подобные изме-
нения имеют вполне практиче-
ское значение. Парковка – это 
территория, которой люди поль-
зуются ежедневно: оставляют ав-
томобили, возвращаются домой 
после работы, приезжают за деть-
ми или за покупками. Поэтому 
ее состояние становится частью 
общего комфорта.

Еще одно обращение было свя-
зано с детской игровой площад-
кой по улице Айтматова. Детская 
зона также требовала внимания 
и обновления.

Работы по благоустройству 
были проведены. Территорию 
игровой площадки привели в 
более ухоженное состояние, и 
теперь пространство выглядит 
аккуратнее и стало удобнее для 
ежедневного использования.

Для родителей состояние та-
ких площадок особенно важно. 
Именно здесь дети проводят вре-
мя после школы, гуляют во дворе 

Это произойдет с 12 сентября. Как со-
общили в филиале АО «Алатау Жарық 
Компаниясы» – «Энергосбыт», причиной 
повышения стало, в частности, увеличение 
стоимости электроэнергии, приобретае-
мой у единого закупщика. Цена покупки 
электрической энергии с 15 июля выросла 
с 13 до 16 теңге за киловатт-час, то есть на 
23 процента. 

В связи с этим устанавливаются новые 
предельные цены на розничную реали-
зацию электроэнергии. Для бытовых по-
требителей стоимость составит 32,69 теңге 
за 1 кВт·ч без НДС или 37,92 теңге с НДС. 
Для потребителей, использующих электро-
энергию не для бытовых нужд, тариф уста-
новлен на уровне 43,13 теңге за 1 кВт·ч 
без НДС и 50,03 теңге с НДС. Для государ-
ственных учреждений, государственных 
предприятий, а также ряда организаций с 
государственным участием тариф составит 
43,43 теңге без НДС или 50,38 теңге с НДС 
за киловатт-час. 

Отдельная ставка предусмотрена для 
потребителей, расположенных на террито-
рии специальных экономических и инду-
стриальных зон, подведомственных орга-
низаций Управления делами Президента, 
а также производителей социально значи-
мых продовольственных товаров. Для них 
предельная цена составит 39,30 теңге за  
1 кВт·ч без НДС или 45,59 теңге с НДС. При 
этом для населения сохраняется возмож-
ность выбора тарифа, дифференцирован-
ного в зависимости от объема потребле-
ния электроэнергии. Размер оплаты будет 
зависеть также от того, используется ли в 
доме или квартире электрическая плита. 

Для бытовых потребителей предусмо-
трены три уровня: первый уровень – 29,55 
теңге за 1 кВт·ч без НДС или 34,28 теңге 
с НДС; второй уровень – 39,23 теңге без 
НДС или 45,51 теңге с НДС; третий уро-
вень – 49,04 теңге без НДС или 56,89 теңге 
с НДС. Выбор тарифного плана остается за 
самим потребителем. Для его изменения 

необходимо подать соответствующее за-
явление. Отдельный тариф установлен для 
потребителей села Улкен Жамбылского 
района Алматинской области. Для всех 
групп потребителей стоимость услуг по ре-

ализации электрической энергии составит 
19,89 теңге за 1 кВт·ч без НДС или 23,07 
теңге с НДС. 

Юлия КОН 
Фото Самата ХУСАЙНОВА

Новые тарифы
Для потребителей Алматы и Алматинской области 

изменятся тарифы на электроэнергию

Обращения дали 
результат

В Наурызбайском районе благоустроили парковочное  
пространство и детскую площадку

В Алматы приступили к 
сносу незаконно построен-
ного остановочного ком-
плекса с объектами обслу-
живания. Он расположен юж-
нее улицы Толе би, восточнее 
улицы Момышулы. Демонтаж 
проводится во исполнение 
решения суда, сообщили в 
Управлении градостроитель-
ного контроля Алматы.

Судебная история объек-
та началась еще в 2022 году. 
Управление градостроитель-
ного контроля направило иск 
в Ауэзовский районный суд 
№ 2 Алматы с требованием 
снести сооружение, посколь-
ку у владельца отсутствова-
ли необходимые разреши-
тельные документы.

Разбирательства продол-
жались несколько лет. В ито-
ге Алматинский городской 
суд оставил без изменения 
решение суда первой ин-
станции о сносе незакон-
ного объекта. После этого 
исполнительный лист был 
направлен в Департамент 
юстиции.

Демонтаж остановочного 
комплекса начался с участи-
ем судебных исполнителей. 
Работы проводятся в рам-
ках исполнения вступившего 
в законную силу судебного 
решения.

Юлия ЖОРОВА  
Фото предоставлено  

пресс-службой акимата 
Алматы

Наводят 
порядок

В городе начат снос незаконного объекта  
с магазинами и кафе

и общаются со сверстниками. От 
того, насколько территория бла-
гоустроена, зависит не только 
внешний вид двора, но и то, на-
сколько комфортно жители мо-
гут пользоваться общественным 
пространством рядом с домом.

Оба обращения в Наурыз
байском районе получили кон-
кретное решение. По улице Тараз 
благоустроили парковочное про-
странство, а по улице Айтматова 
привели в порядок детскую игро-
вую площадку.

Такие изменения могут казать-
ся небольшими на фоне круп-
ных городских проектов. Однако 
именно из них складывается по-
вседневная городская среда. Для 
человека важно не только то, ка-

ким становится Алматы в целом, 
но и то, что происходит конкрет-
но возле его дома.

Обратная связь позволяет об-
ратить внимание на такие во-
просы и увидеть результат уже 
непосредственно на месте.

Благоустроенный двор – это 
не обязательно масштабная ре-
конструкция. Иногда достаточно 
привести в порядок парковочную 
зону или обновить место, где каж-
дый день играют дети. Главное, 
чтобы изменения были заметны 
тем, кто пользуется этими терри-
ториями ежедневно.

Тасним ПЕРДЕКОЖИНА 
Фото предоставлены 

акиматом Наурызбайского 
района

До После
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По данным Правительства 
РК, креативная индустрия 
в Казахстане охватывает 

более 40 видов деятельности и 
обеспечивает занятость 150 ты-
сяч человек, а валовая добав-
ленная стоимость креативного 
сектора страны за последний 
год выросла на четверть и со-
ставила три миллиарда долларов. 
Также отмечается, что рост креа-
тивной отрасли подтверждается 
и международными рейтинга-
ми. Казахстан последовательно 
улучшает позиции во Всемирной 
организации интеллектуальной 
собственности, в том числе по 
показателям Глобального инно-
вационного индекса. По направ-
лению «Креативные результаты» 
в 2025 году страна поднялась на 
32 позицию.

Соответственно, Алматы как 
главный творческий хаб страны, 
первым ощущает и главный вызов 
этого роста – массовое проник-
новение нейросетей в работу ди-
зайнеров, иллюстраторов и брен-
динговых студий. Корреспондент 
«Вечёрки» поговорила с Альфией 
Рахимбердиной, графическим 
дизайнером, о том, как измени-
лась профессия.

По словам нашей собеседни-
цы, нейросети в первую очередь, 
как и многих других специали-
стов, избавили дизайнеров от 
рутины:

– Рабочий процесс действи-
тельно изменился с нейросетями. 
Теперь рутинные дела можно де-
легировать – собрать макет, подо-
брать референсы, сгенерировать 
текст, если нет копирайтера. Но 
и количество рабочих задач за-
метно выросло.

Это подтверждают и специ-
алисты региона: современные 
дизайнеры Центральной Азии 
используют искусственный ин-
теллект для ускорения работы и 
повышения качества проектов, 
он стал незаменимым помощни-
ком, способствуя решать зада-

чи быстрее. При этом полностью 
«отпустить» задачу нейросети, по 
опыту Альфии, невозможно:

– Искусственный интеллект – 
это все-таки инструмент в руках 
дизайнера, а не самостоятельный 
игрок, поэтому полностью деле-
гировать задачи не получится, 
проверять и править все равно 
придется. Порой на это уходит 
даже больше времени, чем если 
бы мы делали это сами.

Данный тезис – ключевой в 
профессиональном сообще-
стве: ИИ часто ускоряет работу, 
но финальную ответственность 
и художественное решение по-
прежнему принимает человек.

– Тема с ожиданиями клиентов 

– отдельная боль: практически 
все хотят ИИ-контент. Приходится 
лавировать, чтобы выдать нор-
м а л ь н ы й 
результат и 
не скатить-
ся в уны-
лый ней-
рослоп, – 
признается 
Альфия.

Сегодня 
это балан-
сирование 
между скоростью, которую тре-
бует рынок, и авторским каче-
ством, пожалуй, главный профес-
сиональный навык дизайнера в 
Алматы, где спрос на быстрый 

и дешевый визуальный контент 
для соцсетей и маркетплей-
сов растет вместе с курсами по 
промпт-инжинирингу: местные 
школы дизайна все чаще включа-
ют в программы генерацию изо-
бражений и работу с Midjourney 
и ChatGPT.

Подбор референсов всегда 
был частью работы дизайнера, и 
нейросети здесь лишь ускоряют 
процесс, считает Альфия:

– Все вдохновляются работами 
друг друга, но важно собрать и 
переработать этот опыт и создать 
что-то уникальное, внести свое 
видение.

Именно здесь проходит грани-
ца между легитимным вдохнове-

Цифровой помощник
Как новые технологии развиваются в Алматы – главном творческом хабе страны

нием и заимствованием – пере-
работка и авторская интерпрета-
ция против прямого копирования 
стиля.

Вопрос защиты авторства пока 
не имеет однозначного юридиче-
ского решения ни в Казахстане, 
ни в мире. Международные юри-
сты отмечают: существует пози-
ция, согласно которой созданные 
с помощью ИИ произведения во-
обще не могут являться объекта-
ми авторского права, поскольку 
они являются продуктом алго-
ритмической компиляции суще-
ствующих работ, а не «духовного 
выражения» автора. 

В Евросоюзе подход еще 
жестче: в 2026 году там начали 
рассматривать ИИ-контент как 
«неавторский», то есть не подле-
жащий защите, а значит, доступ-
ный для свободного использо-
вания кем угодно. Параллельно 
готовятся и новые законы о ре-
гулировании больших моделей 
ИИ, которые должны опреде-
лить, кому принадлежат права 
на результаты генерации и до-
пустимо ли использовать чужие 
произведения для обучения  
моделей.

– Контент, созданный нейросе-
тью, сразу видно. Человеческий 
глаз все еще может понять разни-
цу даже между плохо сделанным 
дизайном и генерацией, – под-
черкнула Рахимбердина.

Начинающим специалистам 
она советует не спешить с деле-
гированием, начинать с базовых 
правил дизайна и делать пона-
чалу все самим, развивая насмо-
тренность.

Фото из личного  
архива спикера

Когда говорят 
«креативная ин-
дустрия», в го-
лове чаще всего 
всплывают ди-
зайнеры, режис-
серы, музыкан-
ты, художники. 
Маркетинг в этот 
список включают 
редко – кажется, что это что-то более 
прикладное, про цифры и таблицы. 
На самом деле маркетинг – одна из 
самых креативных профессий: здесь 
нужно придумывать идеи, находить 
нестандартные решения, чувство-
вать тренды и постоянно экспери-
ментировать. О том, как выглядит 
этот путь изнутри, рассказала Анеля 
Нургазина – senior digital-маркетолог 
одной из сети ресторанов.

Путь Анели начался совсем не с 
маркетинга – она окончила Казах-
ский национальный медицинский 
университет имени С.Д. Асфендияро-
ва и даже не задумывалась о карьере 
в этой сфере. Все изменилось благо-
даря подруге, которая предложила 

попробовать себя на позиции копи-
райтера в крупном агентстве.

– Я была очень вдохновлена, по-
скольку работа предполагалась в 
крупном агентстве. Однако пройти 
все этапы отбора мне не удалось: на 
тот момент мне не хватало опыта и 
необходимых знаний. Тогда у меня 
появилась новая цель – найти ра-
боту копирайтером и развиваться 
в этом направлении, – вспоминает  
Анеля.

Первым местом работы стало не-
большое агентство, где она писала 
посты и другие необходимые тексты, 
параллельно самостоятельно изучая 
копирайтинг и маркетинг в целом. 
Долго проработать там не получи-
лось из-за внешних обстоятельств. 
При следующем поиске работы она 
стала откликаться на разные ва-
кансии – так постепенно пришла в 
digital-маркетинг.

Компания активно вкладывалась 
в обучение сотрудников, а бесплат-
ные курсы и сертификации Google и 
Яндекса помогли Анеле систематизи-
ровать базовые знания. Так она на-
чала работать с платным трафиком: 
настраивать рекламу, писать тексты, 

анализировать результаты и рабо-
тать с аналитикой.

За девять лет в профессии Анеля 
поработала в нескольких крупных 
банках Алматы и других компа-
ниях. Начинала с позиции junior-
менеджера – в маркетинге, как 
и в IT, часто используют систему  
грейдов.

– Сейчас я занимаю позицию senior 
digital-маркетолога, хотя, по сути, 
уже лидирую свое направление. Я 
самостоятельно принимаю все ре-
шения в своей зоне ответственности 
и полностью отвечаю за это направ-
ление. Единственное, чего пока нет, 
– это команды в подчинении, – гово-
рит она.

По словам специалиста, для роста 
в маркетинге одним из ключевых 
навыков остается быстрая обучае-
мость – сфера постоянно меняется, 
появляются новые инструменты и 
тренды.

– Можно пропустить пару месяцев 
– и уже не быть в курсе последних 
изменений. Маркетинг требует не 
меньше творчества, чем любая дру-
гая креативная профессия – только 
творчество здесь измеримое, под-
чиненное цифрам, трендам и репу-
тации бренда, – говорит специалист.

Поэтому самообразование для 
маркетолога – не разовая задача, а 
постоянная практика.

Для работы в крупной корпора-
ции к этому добавляются и другие 
навыки: умение выстраивать ком-
муникацию, работать в команде и 
одновременно держать в фокусе 
несколько задач. В больших ком-
паниях много подразделений и де-
партаментов, поэтому способность 

договариваться и четко доносить 
свои мысли до коллег становится 
не менее важной, чем профессио-
нальная экспертиза.

– Работа в большой корпорации 
отличается большим количеством 
регламентов и внутренних правил, 
которые необходимо соблюдать. 
Здесь больше процессов согласова-
ния и регулярного взаимодействия 
с другими департаментами, поэтому 
важной частью работы становится 
умение выстраивать коммуникацию 
внутри компании. Нужно быть замет-
ным и проявлять проактивность: ре-
зультаты работы редко говорят сами 
за себя, если о них никто не знает, 
– рассказывает Анеля.

Нургазина советует не спешить с 
платными курсами, если нет про-
фильного диплома – особенно если 
цель научиться работать с рекла-
мой или органическим трафиком. 
Крупные технологические компании 
предлагают огромные бесплатные 
базы знаний, курсы и сертификации, 
которые помогают понять, в каком 
направлении маркетинга двигаться 
дальше.

Помимо этого, важно уметь само-
стоятельно искать информацию и не 
бояться экспериментировать, раз-
бираться в цифрах и уметь с ними 
работать, а также постоянно быть в 
курсе новостей. Один неосторожный 
пост или неудачный ответ пользова-
телю в соцсетях способен разрушить 
репутацию, которая строилась го-
дами, – и это тоже часть профессии 
маркетолога.

Фото из личного архива спикера  
Полосу подготовила Асем УМАРОВА

Широкое поле 
для творчества 

Путь алматинки от копирайтера до senior  
digital-маркетолога

ИИ
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{ БУДЬ ЗДОРОВ! }

Иногда детская мечта звучит совсем 
не по-детски… Не новая игрушка, 
не поездка к морю, не велосипед и 

даже не долгожданный день рождения. 
Когда ребенку настолько больно, что он 
перестает есть, играть и разговаривать, 
самым заветным желанием может стать 
всего одна фраза: «Мама, пусть больше не 
болит».

Для родителей в этот момент рушится 
привычный мир. Еще вчера ребенок бе-
гал по двору, просил сладкое и не хотел 
ложиться спать, а сегодня мама сидит у 
больничной кровати и пытается понять 
по его лицу, насколько сильно ему больно. 
Она предлагает любимую еду, уговаривает 
сделать хотя бы несколько глотков, обеща-
ет купить все, что он захочет. Она не может 
забрать эту боль себе и не может поме-
няться с ребенком местами. Остается дер-
жать маленькую руку, гладить по голове и 
верить, что однажды все это закончится. И 
вдруг наступает день, когда ребенок снова 
говорит: «Мам, я хочу есть».

Для кого-то это обычная фраза. Для 
родителей ребенка, прошедшего через он-
кологическое лечение, – почти праздник. 
Потому что за этими словами возвращает-
ся жизнь. А потом наступает день выписки. 

– Каждый наш па-
циент, закончивший 
лечение, в день вы-
писки из стационара 
бьет в колокол – это 
добрая традиция 
прощаться с болез-
нью. Обязательно в 
этот день расстила-
ется красная дорож-
ка, все пациенты и 
персонал провожают героя. Лечащий врач 
дает напутствие, самые теплые пожелания, 
дарит на память медаль «Победителя». 
Звон колокола оповещает клинику, что 
сегодня от нас уходит домой еще один 
победитель, – рассказывает руководитель 
Центра детской онкологии и гематологии 
АО «Научный центр педиатрии и детской 
хирургии» МЗ РК, детский онколог и гема-
толог высшей квалификационной катего-
рии, кандидат медицинских наук Гульнара 
Абдилова.

Ребенок берется за веревку. Рядом стоит 
мама и держит его за плечо. Отец снимает 
происходящее на телефон, хотя руки у 
него дрожат, потому что этот момент хо-
чется сохранить навсегда. Ребенок тянет 
веревку на себя. Динь. 

Первый удар. Возможно, совсем недавно 
этот ребенок не мог даже самостоятельно 
подняться с кровати. Теперь же его слышит 
весь коридор.

Динь. Второй удар. И родители понима-
ют: это не просто звук металла. Это – конец 
больничным ночам. Конец страху перед 
очередным анализом. Конец ожиданию 
результатов и вопросу: «А поможет ли 
лечение?» Конец тем дням, когда любимая 
игрушка лежала рядом, а ребенку было все 
равно. Динь.

Третий удар. Мама, наконец, может по-
зволить себе заплакать.

Колокол победителя
Как в Алматы лечат детей с онкологическими заболеваниями

года показатель достиг 71% и продолжает 
приближаться к мировым стандартам.

При остром лимфобластном лейкозе пя-
тилетняя выживаемость составляет 83,6 %, 
при ретинобластоме – 88 %, при лимфоме 
Ходжкина – 89,9%, при неходжкинской 
лимфоме – около 69%, при злокачествен-
ных опухолях почек – 76%.

Сложнее ситуация с опухолями цен-
тральной нервной системы и саркомами 
различных локализаций – здесь выжива-
емость остается примерно на уровне 44%. 
Однако даже самая сложная статистика не 
отменяет главного: дети выздоравливают. 
У каждого ребенка своя история. Но од-
нажды больничная палата перестает быть 
центром его мира.

Когда врач впервые произнес слово 
«рак», мир для Айжан словно остановился. 
Ее ребенок еще недавно бегал, смеялся 
и строил планы, а теперь впереди были 
больничные палаты, капельницы, анализы 
и лечение.

– Я помню первый день в больнице. Мне 
было страшно даже смотреть на своего ре-
бенка. Я улыбалась ему, говорила, что все 
будет хорошо, а сама уходила в коридор и 
плакала, – вспоминает женщина.

Лечение оказалось долгим и тяжелым. 
Были дни, когда ребенок не хотел есть, 
вставать с постели и разговаривать. Но 
постепенно анализы стали улучшаться. 
Однажды врач сказал слова, которых се-
мья ждала месяцами: болезнь отступила.

– Я не сразу поверила. Переспросила: 
«Вы точно говорите, что мой ребенок здо-
ров?» А потом просто заплакала. Только 
уже от счастья, – отметила она. 

Сегодня ее сын снова ходит в школу, 
играет со сверстниками и строит планы. А 
мама признается: после всего пережитого 
каждый обычный день кажется ей насто-
ящим подарком. После лечения ребенок 
возвращается к занятиям, друзьям, спорту 
или творчеству и снова строит планы. За 
каждым возвращением стоят родители, 
переживающие бессонные ночи, тревогу 
перед обследованиями и страх за ре-
зультат. Однажды они понимают: ребенок 
снова мечтает не о том, чтобы перестало 
болеть, а о будущем. Ради этого будущего 
врачи стараются сохранить ребенку не 
только жизнь, но и детство.

Даже в стационаре дети продолжают 
учиться: при НЦПДХ работает средняя 
школа и проходят занятия.

Пять лет до слова 
«выздоровел»

После завершения интенсивного курса 
полихимиотерапии ребенок выписыва-
ется под наблюдение детского онколога 
или гематолога по месту жительства. Там 
продолжается поддерживающее лечение 
и динамическое наблюдение. В установ-
ленные сроки пациент вновь приезжает 
в НЦПДХ, проходит обследования и при 
необходимости лечение в дневном ста-
ционаре. Если стойкая ремиссия сохра-
няется более пяти лет, ребенок считается 
полностью выздоровевшим и снимается с 
динамического наблюдения.

Ежегодно более 500 казахстанских детей 
достигают этого рубежа либо переводятся 
под наблюдение взрослой онкологической 
службы. Для семьи, пережившей онколо-
гию, пять лет – расстояние между постоян-
ным страхом и словом «выздоровел».

В Алматы также регулярно проводят-
ся информационно-разъяснительные и 
профилактические мероприятия, направ-
ленные на повышение онкологической 
настороженности и информированности 
родителей. Своевременное обращение к 
врачу и раннее выявление заболевания 
остаются одним из важнейших условий 
успешного лечения. Это особенно важно.

Асель ТАШИБАЕВА   
Фото пресс-службы Центра детской 

онкологии и гематологии  
АО «Научный центр педиатрии  

и детской хирургии»

Только теперь это другие слезы, не те, ко-
торые она прятала в больничном туалете 
и которые вытирала перед тем, как войти 
в палату.

Это слезы облегчения, потому что ее 
ребенок возвращается домой как победи-
тель. Теперь он может мечтать о море, ве-
лосипеде, профессии, путешествиях, своей 
семье.

Скрытый враг
Ежегодно в алматинском Центре дет-

ской онкологии и гематологии около 85 
детей впервые получают диагноз злокаче-
ственного онкологического или гематоло-
гического заболевания. В последние годы 
показатель остается примерно на одном 
уровне – 83, 89 и 85 новых случаев. На 
первом месте находятся острые лейкозы 
– до 30% пациентов. До 7% составляют 
опухоли центральной нервной системы, 
около 4% – лимфомы. Значительную долю 
составляют солидные опухоли. Примерно у 
половины детей заболевание выявляется 
на первой-второй стадии, однако другая 
половина поступает уже на третьей-чет-
вертой.

Детская онкология нередко маскируется 
под обычные болезни. Тревожными при-
знаками могут быть бледность, слабость, 
потеря веса, боли в костях, длительная 
температура, кашель, тяжелое дыхание, 
ночная потливость, увеличение лимфоуз-
лов или живота.

– Зачастую родители долго не обращают 
внимания на «красные флаги» и поздно 

обращаются в поликлинику, – отмечает 
Гульнара Абдилова.

Среди других тревожных признаков – 
беспричинные кровотечения, белый зра-
чок, нарушение зрения, головная боль, 
утренняя рвота, боли и припухлости ко-
нечностей и костей без травмы, необычная 
сонливость или изменение поведения.

– При появлении хотя бы двух-трех из 
перечисленных симптомов уже необходи-
мо обратиться к педиатру в поликлинику. 
Важно вовремя проходить профилакти-
ческие осмотры, сдавать анализы. При 
ранней диагностике некоторые онколо-
гические заболевания хорошо поддаются 
лечению и возможно полное выздоровле-
ние, – говорит специалист.

Диагностика включает общий анализ 
крови, а по показаниям – УЗИ, КТ, МРТ и 
консультации специалистов. При подозре-
нии на специфический процесс ребенок 
должен быть оперативно направлен к дет-
скому онкологу или гематологу.

Сегодня в Казахстане под динамическим 
наблюдением находятся более 5000 детей 
с онкологическими и гематологическими 
заболеваниями. Около 1070 получают ам-
булаторную терапию в рамках государ-
ственного лекарственного обеспечения.

В среднем за год центр принимает до 
450 детей из Алматы для диагностики и 
продолжения лечения. В целом по стране 
ежегодно лечение получают около 5000 
детей на базе 556 коек. Казахстан входит 
в число приоритетных стран Глобальной 
инициативы ВОЗ по борьбе с раком у 
детей.

В Центре внедрен мониторинг мини-
мальной остаточной болезни при острых 
лейкозах, проводится определение ПНГ-
клона, расширяется применение орга-
носохраняющих операций. В 2025 году 
проведено восемь операций эндопротези-
рования суставов при опухолях костей, 12 
операций селективной интраартериаль-
ной химиотерапии при ретинобластоме 
и семь химиоэмболизаций печеночной 
артерии у новорожденных с нерезекта-
бельной гепатобластомой.

Отдельное направление – транспланта-
ция гемопоэтических стволовых клеток. В 
2025 году проведено 58 трансплантаций: 
18 аутологичных, восемь гаплоидентичных 
и 31 аллогенная, включая 12 транспланта-
ций от неродственных доноров.

Все виды трансплантации гемопоэтиче-
ских стволовых клеток доступны в Центре, 
поэтому направлять детей за рубеж для 
этого вида лечения не требуется.

Прогресс
В 2015 году средняя выживаемость де-

тей со злокачественными новообразова-
ниями составляла 53,8%. По данным 2025 

ИИ
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{ ЗАЩИТНИКИ ОТЕЧЕСТВА }

На базе сборного пункта Департамента 
по делам обороны Алматы состоялась 
торжественная отправка первой груп-
пы призывников в рамках осенней при-

В мегаполисе проводили первую группу призывников 
осеннего набора 

Архитектор-дизайнер по образованию 
Дәулет Амангелді проходит сроч-
ную воинскую службу по проекту 

«Сарбаз+» в Силах воздушной обороны. 
Свои профессиональные навыки военно
служащий применяет и в армии. 

За время службы он создал ряд мура-
лов на фасадах объектов воинской части 
78460, дислоцированной в Алматы, офор-
мил стены спортивного зала и другие 
помещения.

Как сообщили в пресс-службе алма-
тинского гарнизона, Дәулет был призван 
из Турксибского района. Интерес к изо-
бразительному искусству появился у него 
еще в школьные годы. После шестого 
класса он поступил в Художественную 
школу-интернат имени Т. Жургенова, а 
впоследствии получил высшее образо-
вание по специальности «архитектор-ди-
зайнер».

Практический опыт Дәулет начал по-
лучать еще во время учебы в колледже. 
Занимался оформлением интерьеров и 
фасадов, выполнял частные заказы. Позже 
вместе с единомышленниками реализовы-
вал творческие проекты в разных городах 
Казахстана.

О возможности пройти срочную службу 
по проекту «Сарбаз+» молодой человек 
узнал от знакомых. Его заинтересовало 
то, что наряду с выполнением воинского 
долга военнослужащие могут продолжать 
развивать свои способности и применять 
имеющиеся навыки.

– Для меня служба стала возможностью 
получить новый опыт и вместе с тем про-

Армейское граффити
Как солдат-срочник преобразил воинскую часть в Алматы

срочной службы. Поэтому в ны-
нешней церемонии они участия 
не принимают.

В программе мероприятия –
торжественный ритуал принятия 
военной присяги, показательные 
выступления роты почетного ка-
раула, дефиле военного орке-
стра и концертная программа.

Напомним, что военный вуз, 
носящий имя прославленно-
го военачальника Сагадата 

Нурмагамбетова, является ос-
новной кузницей офицерских 
кадров.

Свое начало институт берет 
с 1970 года, с момента образо-
вания Алма-Атинского высшего 
общевойскового командного 
училища. Вузом подготовлено 
более 20 тыс. офицеров, 83 из 
которых удостоены высшего 
офицерского звания генерал. 

Срок обучения в военном 

институте четыре года. В вузе 
готовят офицеров по 15 квали-
фикациям для различных родов 
войск. 

После окончания учебы вы-
пускникам присваивается пер-
вичное офицерское звание 
лейтенант, а отличникам – стар-
ший лейтенант. Все обеспе-
чиваются трудоустройством 
с распределением по воин-
ским частям Вооруженных сил, 

Национальной гвардии МВД, 
МЧС, Погранслужбы Комитета 
национальной безопасности и 
Службы государственной охра-
ны.

Принятие присяги начнется в 
9.00 12 сентября в парке име-
ни 28 гвардейцев-панфиловцев, 
куда приглашаются родственни-
ки курсантов и все желающие. 

Полосу подготовил  
Данияр ГУЛАМ

На верность Отчизне
Военный институт Сухопутных войск готовит первокурсников к присяге

Школа 
мужества

– Сегодня наши ребята отправляются 
выполнять свой гражданский и воинский 
долг. Для каждого из них это новый этап 
жизни, который потребует дисциплины, 
ответственности и мужества. Уверен, что 
они достойно пройдут службу и вернутся 
домой возмужавшими и с новым жиз-
ненным опытом, – отметил на церемонии 
заместитель начальника Департамента 
по делам обороны Алматы подполковник 
Нуржан Естаев.

Под звуки военного оркестра призыв-
ники сделали первый шаг к новому и 
ответственному этапу своей жизни. Для 

зывной кампании. Около 20 алматинцев 
ожидают подразделения Пограничной 
службы КНБ.

В торжественном мероприятии приняли 
участие руководство 
Департамента по де-
лам обороны, предста-
вители местных испол-
нительных органов, ве-
тераны Погранслужбы, 
а также представите-
ли Комитета солдат-
ских матерей «Сердца 
матерей» Алматы и 
Алматинской области.

С напутственными 
словами к молодым 
людям обратились ве-
тераны и родители. Они 
пожелали новобранцам 
достойно выполнять 
воинский долг, крепо-
сти духа, выдержки и 
благополучного воз-
вращения домой.

юношей и их близких была организована 
концертная программа.

Отметим, что в рамках текущего осенне-
го набора из Алматы на срочную воинскую 
службу планируется призвать более 1000 
молодых людей. Новобранцы будут на-
правлены в Вооруженные силы РК, Службу 
государственной охраны, Национальную 
гвардию, Пограничную службу КНБ и 
Министерство по чрезвычайным ситуа-
циям.

Фото пресс-службы  
алматинского гарнизона

Новый набор Военного 
института Сухопутных 
войск имени Сагадата 

Нурмагамбетова недавно завер-
шил обкатку на полевых сборах 
и готовится к одному из важ-
ных в жизни каждого кадрово-
го военнослужащего событий. 
Первокурсники готовятся к тор-
жественной церемонии принятия 
военной присяги.

Как сообщили в пресс-службе 
военного учебного заведения, в 
нынешнем году в институт посту-
пили 499 курсантов. Из них 353 
первокурсника впервые примут 
военную присягу, а остальные 
курсанты являются военнослу-
жащими, ранее принимавшими 
присягу во время прохождения 

должить заниматься творчеством. Здесь я 
совершенствую свои навыки, учусь дисци-
плине, ответственности и работе в коллек-
тиве, – рассказал солдат.

В воинской части стремление солдата к 
профессиональному развитию поддержа-
ли, предоставив возможность заниматься 
творчеством в свободное от службы вре-
мя.

Боец намерен использовать период 
срочной службы максимально продуктив-
но и считает, что приобретенный в армии 
опыт пригодится ему в дальнейшей про-
фессиональной деятельности.

Напомним, что «Сарбаз+» это мас-
штабный пилотный проект Минобороны 
РК, стартовавший осенью 2025 года. Его 
главная задача – кардинально изменить 
формат и восприятие срочной воинской 
службы, интегрировав ее с цифровыми 
технологиями, профессиональным IT-
обучением и продвинутым медицинским 
мониторингом.

Пилотной площадкой для проекта стала 
войсковая часть № 78460 Сил воздушной 
обороны.

Фото пресс-службы  
алматинского гарнизона
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«Выход на первую строчку рейтин-
га WТА – это спортивная вершина, 
покоренная Вами благодаря фено-
менальному таланту, колоссальному 
трудолюбию и непреклонной вере в 
себя. Этим историческим достиже-
нием Вы прославили казахстанский 
спорт и вписали свое имя в летопись 
мирового тенниса. Ваш путь служит 
вдохновляющим примером для ты-
сяч юных спортсменов нашей страны 
и миллионов ценителей тенниса во 
всех уголках планеты. Не могу не от-
метить Вашу высокую культуру пове-

дения и на кортах, и в общественных 
местах во время общения с самыми 
разными людьми, что наглядно го-
ворит о Вашем интеллекте и воспи-
тании», – говорится в поздравлении.

Касым-Жомарт Токаев пожелал 
Елене Рыбакиной сохранять чемпи-
онский настрой и уверенно идти к 
новым свершениям.

В четвертьфинале US Open-2026 
казахстанская теннисистка встре-
тилась с победительницей Олимпи-
ады-2024 Чжэн Циньвэнь из Китая. 
Матч завершился победой Рыбаки-

Пример для 
молодёжи 

Глава государства поздравил теннисистку Елену Рыбакину  
с завоеванием звания первой ракетки мира

В спортивном комплексе «Достык» прошел турнир, по-
священный Всемирному дню тогызкумалака. Мероприятие 
состоялось при поддержке акимата города, организатором 
выступила Федерация спорта тогызкумалак Алматы. Об этом 
сообщили в Управлении спорта.

В соревнованиях приняли участие около 200 человек. Тур-
нир был проведен в формате рапид в пять туров. Участники 
состязались в нескольких возрастных категориях, а также 
среди жителей города и представителей сборной Алматы.

Победителями стали:
– среди девочек до 9 лет – Жансая Хуатбек
– среди мальчиков до 9 лет – Мұхаммед-Солих Аңсаған
– среди девочек до 11 лет – Гаухар Нұрғұлжа
– среди мальчиков до 11 лет – Бахыткелді Рысбек
– среди девочек до 13 лет – Аянат Бағланқызы
– среди мальчиков до 13 лет – Нұрасыл Дүйсен
– среди жителей города – Сайлаубек Сейсенбайев
– среди представителей сборной Алматы – Әйгерім  

Жарқынбек
Всего в восьми категориях определено 32 победителя и 

призера. Участников, показавших лучшие результаты, награ-
дили по итогам турнира.

Цель мероприятия – популяризация национальной интел-
лектуальной игры, повышение интереса к тогызкумалаку 
среди подрастающего поколения и продвижение националь-
ных ценностей.

Отметим, что в Алматы около 400 детей профессионально 
занимаются тогызкумалаком.

Айгуль ДУСЕНБАЕВА  
Фото Самата ХУСАЙНОВА

Команда из нашего мега-
полиса со счетом 3:0 обы-
грала в родных стенах аста-
нинский «Женис». На старте 
игры гости провели несколь-
ко опасных атак на кайратов-
ской половине, что вызвало 
дополнительный ажиотаж 
на трибунах. Однако кайра-
товцы постепенно завладели 
инициативой и уже в первой 
половине тайма провели ряд 
выпадов.

На 20-й минуте матча бра-
зильский форвард «Кайра-
та» Эдмилсон, совершив эф-
фектный прыжок, открыл 
счет.

После перерыва хозяева 
продолжили активный прес-
синг соперников. Особен-
но удавались кайратовцам 
проходы по левому флан-
гу, который в итоге оказал-
ся «ахиллесовой пятой»  
астанчан.

Шансы увеличить отрыв 
возникали один за другим, 
и на 63-й минуте второй гол 
забил Марк Гуаль, который 
стремительно прорвался в 
штрафную площадку «Жени-
са» по левому краю и огор-
чил вратаря.

Третий гол уже за четыре 
минуты до окончания основ-
ного времени также после 
прорыва по левой стороне 
сильным ударом забил Луиш 

Мата. Итоговый счет 3:0 в 
пользу алматинской коман-
ды. 

«Кайрат» после победы на-
брал 57 очков и вышел на 
первое место в турнирной 
таблице. Принципиальный 
соперник – шымкентский 
«Ордабасы», который ранее 
имел фору по несыгранным 
матчам, теперь имеет в ко-
пилке 55 баллов. Оба клуба 
провели по 24 игры и имеют 
большой отрыв от находяще-
гося на третьем месте клуба 
«Астана».

– У нас шесть матчей оста-
лось, и каждый матч для нас 
как финал. Поэтому настра-
ивались, готовились очень 
серьезно. Ребята – молодцы. 
Горят желанием добиться 
цели, которая у нас стоит. 
Это, конечно же, чемпион-
ство, – сказал главный тре-
нер «Кайрата» Рафаэль Ура-
збахтин. 

Он отметил, что соперник 
тоже играл достаточно гра-
мотно и в составе у «Жениса» 
есть быстрые игроки. Поэ-
тому кайратовцам пришлось 
перестраивать тактику.

– Нам важно концентри-
роваться в первую очередь, 
конечно же, на нашей игре. 
Не летать в облаках, потому 
что мы прекрасно понимаем, 
что в футболе все возможно. 

Следующий матч – против 
«Тобола». У нас все мысли об 
этой игре. Даже сейчас в раз-
девалке мы буквально пару 
слов сказали о матче: то, что 
мы выиграли, но теперь нам 
нужно уже готовиться к «То-
болу». 

«Тобол» приедет, насколь-
ко я знаю, более мотивиро-
ванный сюда, чем в других 
матчах. Поэтому нам нужно 
настраиваться очень серьез-
но на каждый матч, – зая-
вил наставник алматинского 
клуба.

Рафаэль Уразбахтин от-
метил, что данная команда 
имеет свои сильные сторо-
ны, а для «Кайрата» важно 
помимо игры в еврокубках 
предельно сосредоточиться 
на внутреннем чемпионате.

– Каждый матч сейчас для 
нас очень важен. То есть нет 
такого какого-то отдельного 
соперника, на которого мы 
более мотивированы. 

Нам важно подтвердить 
чемпионство. Мы все в клубе 
горим желанием это сделать. 
Естественно, каждый матч 
для нас очень важен, неза-
висимо от того, какой это со-
перник, – отметил главный 
тренер «Кайрата».

Расул БАХАМОВ  
Фото с сайта ФК «Кайрат»

Интеллектуальный 
марафон

В Алматы Всемирный день тогызкумалак 
отметили масштабным соревнованием

Цель – чемпионство 
Алматинский «Кайрат», разгромив «Женис»,  

возглавил турнирную таблицу

ной в трех сетах – 3:6, 6:1, 6:4. Таким 
образом, Рыбакина впервые в ка-
рьере вышла в полуфинал данного 
мэйджора.

Необходимо добавить, что Елена 
Рыбакина периодически проводит 

мастер-классы для юных спортсме-
нов на территории РК, в том числе и 
в Алматы.

Юлия КОН 
Фото Казахстанской  

федерации тенниса



Товарищество с ограниченной ответственностью «Nurs Trade Company», БИН 
170340031281 (РК, г. Алматы, микрорайон Саялы, 58), сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опубликования объявле-
ния по адресу: г. Алматы, Алатауский р-н, мкр. Нуркент, д. 9, кор. 18, кв. 59). Телефон 
(+77075171744).

При поддержке Управления вну-
тренней политики города Алматы реа-
лизуется проект, направленный на про-
ведение ряда мероприятий по популя-
ризации института медиации и разре-
шению спорных ситуаций. Сообщаем 
вам, что в рамках данного проекта ра-
ботает горячая линия 8 705 984 1559 
для предоставления юридических и 
медиационных консультаций на госу-
дарственном и русском языках. Режим 
работы: с понедельника по пятницу, 
кроме субботы, воскресенья и офици-
альных выходных с 09.00 по 18.00 ч. 
Организатор проекта: Обществен­
ный фонд «Центр «Social project 
management»

ТОО «Koktobe Jylu» информиру-
ет потребителей о том, что Приказом 
Департамента Комитета по регули-
рованию естественных монополий 
Министерства национальной экономи-
ки Республики Казахстан по г. Алматы 
№ 88-ОД от 12.08.2026 года, согласно 
Приложению № 1, утверждены следую-
щие тарифы на услугу по производству, 
передаче, распределению и снабжению 
тепловой энергией с вводом в действие с 
1 октября 2026 года:

I группа – население (физические 
лица):

6493,14 тенге/Гкал без НДС.
II группа – прочие потребители (юри-

дические лица):
9713,70 тенге/Гкал без НДС.

«Алматы қаласы, Бостандық ауданы, Әл-Фараби даңғылы, 71/Б, Әл-Фараби атын-
дағы ҚазҰУ аумағында орналасқан 1060 орындық жатақхана құрылысы» жобасы 
бойынша қоғамдық тыңдаулар 22.09.2026 жылдан бастап 5 жұмыс күні ішінде 
қоғамдық талқылау арқылы өткізіледі.

Жобалық құжаттама пакетін «Қоршаған орта мен табиғи ресурстардың жай-
күйі туралы Ұлттық деректер банкі» сайтындағы https://ndbecology.gov.kz/ 
«Жарияланған қоғамдық талқылаулар» бөлімінде ескертулер мен ұсыныстар беру 
үшін табуға болады.

Жобаға тапсырыс беруші: «Әл-Фараби атындағы Қазақ ұлттық университеті» 
КЕАҚ».

Жобаны әзірлеуші: Алматы ықшам ауданы, Таугүл-1, 33б корпус,  
тел. +7 (701) 044 1888, мекенжайында орналасқан «Архитекторы Астаны» ЖШС.

РООС секциясын әзірлеуші: «УК-ПРОЕКТ» ЖШС, Шығыс Қазақстан облысы, 
Өскемен қаласы, Нұрсұлтан Назарбаев даңғылы, ғимарат 7/1, пәтер. 17, пошталық 
индекс 070003, тел. +7 (705) 801 6844.

Жергілікті атқарушы орган – «Алматы қаласы Экология және қоршаған ортаны 
қорғау департаменті» КММ, электрондық поштасы: u.prirp@almaty.gov.kz, мекен-
жайы: Алматы қ., Республика алаңы, 4, жалғасы тел. +7 (777) 068-56-38.

Проводятся общественные слушания посредством публичных обсуждений с 
22.09.2026 года в течение 5 рабочих дней по проекту «Строительство общежития 
на 1060 койко-мест, расположенного по адресу: г. Алматы, Бостандыкский район,  
пр. Аль-Фараби, 71б, на территории НАО «Казахский национальный университет 
имени аль-Фараби». 

С пакетом проектной документации можно ознакомиться на сайте «Национальный 
банк данных о состоянии окружающей среды и природных ресурсов»  
https://ndbecology.gov.kz/ в разделе «Опубликованные общественные обсуждения» 
для предоставления замечаний и предложений.

Заказчик проекта: НАО «Казахский национальный университет имени аль-Фара-
би».

Разработчик проекта: ТОО «Архитекторы Астаны», расположенное по адресу:  
г. Алматы, мкр. Таугуль-1, дом 33б, тел.+7 (701) 044 1888.

Разработчик раздела РООС: ТОО «УК-ПРОЕКТ», расположенное по адресу: ВКО,  
г. Усть-Каменогорск, проспект Нурсултана Назарбаева, дом 7/1, кв. 17, почтовый ин-
декс 070003, тел. +7 (705) 801 6844.

Местный исполнительный орган – КГУ «Управление экологии и окружающей 
среды города Алматы»», эл. адрес: u.prirp@almaty.gov.kz, адрес: г. Алматы, площадь 
Республики, 4, конт. тел. +7 (777) 068-56-38.

ОБЪЯВЛЕНИЕ о проведении конкурсного отбора 
на должность директора КГП на ПХВ «Городское 

патологоанатомическое бюро» Управления 
общественного здравоохранения города Алматы

Наблюдательный совет КГП на ПХВ «Городское патологоанатомическое бюро» УОЗ 
города Алматы объявляет конкурс по отбору на должность директора.

Сроки проведения конкурса: срок окончания приема документов от лиц, изъявивших 
желание участвовать в конкурсе, – до 18.00 (по времени Алматы) 25 сентября 2026 года. 
Собеседование в течение трех рабочих дней со дня принятия решения о допуске кандида-
тов (согласно графику собеседования).

Место проведения конкурса: Республика Казахстан, город Алматы, почтовый индекс 
050053, Алатауский район, микрорайон Алгабас, 7-я улица, дом 131 (1-й этаж, актовый зал). 
Телефон для справок: +7 (727) 344-27-53, электронная почта: gpab_uozalmaty@mail.kz.

Наименование предприятия: Коммунальное государственное предприятие на праве 
хозяйственного ведения «Городское патологоанатомическое бюро» Управления обще-
ственного здравоохранения города Алматы (далее – Предприятие).

Место нахождения Предприятия: Республика Казахстан, почтовый индекс 050053, город 
Алматы, Алатауский район, микрорайон Алгабас, 7-я улица, дом 131.

Краткое описание основной деятельности Предприятия: осуществление деятельности в 
области патологической анатомии, выполнение государственных и территориальных про-
грамм по охране здоровья населения, проведение патологоанатомических исследований (в 
том числе прижизненной и посмертной диагностики), а также обеспечение функциониро-
вания крематория в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

Основные должностные обязанности директора Предприятия:
руководит производственной, финансово-хозяйственной деятельностью Предприятия, 

несет ответственность за принимаемые управленческие решения, сохранность и эффек-
тивное использование имущества организации, а также за результаты финансово-хозяй-
ственной деятельности.

Должен знать:
Конституцию РК, Гражданский кодекс РК, Трудовой кодекс РК, Кодекс РК «О здоровье 

народа и системе здравоохранения», Кодекс РК «Об административных правонарушени-
ях», Закон РК «О государственных закупках», Закон РК «О противодействии коррупции»,  
Закон РК «О языках в Республике Казахстан», Закон РК «О государственном имуществе».

Требования, предъявляемые к участникам конкурса:
высшее образование по направлению подготовки «Здравоохранение» и свидетельство 

о прохождении сертификационного курса (переподготовке) по специальности «менед-
жмент здравоохранения» («общественное здравоохранение»), и (или) свидетельство о 
присвоении квалификации по соответствующей специальности, или высшее образование 
по направлению подготовки «Здравоохранение» и (или) «Бизнес, управление и право», 
или послевузовское образование по направлению подготовки «Здравоохранение» и (или) 
«Бизнес и право», или степень МВА executive или full time, сертификат менеджера в области 
здравоохранения, стаж работы на руководящих должностях в области здравоохранения 
не менее 3 лет;

для осуществления медицинской деятельности (врачебной практики) – наличие про-
фессиональных компетенций: соответствие общим требованиям к квалификации врача 
(по профилю) первой (высшей) квалификационной категории, сертификат специалиста для 
допуска к клинической практике.

Сроки начала и окончания приема документов от лиц, изъявивших желание участвовать 
в конкурсе: в течение пятнадцати календарных дней после опубликования на официаль-
ном сайте КГУ «Управление общественного здравоохранения города Алматы». 

Лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе, представляет в сроки, указан-
ные в объявлении о проведении конкурса, следующие документы: 

1) заявление об участии в конкурсе;
2) автобиографию, изложенную в произвольной форме;
3) копии документов об образовании;
4) копию трудовой книжки (при ее наличии) или трудового договора, выписки из прика-

зов о приеме и прекращении трудового договора либо другой документ, подтверждающий 
стаж работы;

5) справку о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденной приказом  
и. о. министра здравоохранения РК от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об 
утверждении форм учетной документации в области здравоохранения»;

6) справку Комитета по правовой статистике и специальным учетам Генеральной проку-
ратуры РК об отсутствии судимости.

Лица, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют документы в 
Предприятие, объявившее конкурс, в электронном виде на адрес: gpab_uozalmaty@mail.
kz, до даты окончания приема документов.

Оригиналы документов представляются не позднее чем за один час до начала собесе-
дования. При их непредставлении лицо не допускается к прохождению собеседования.

Участник конкурса может представить дополнительную информацию относительно его 
образования, стажа работы, уровня профессиональной подготовки (копии документов о по-
вышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научных публикаций, а также 
рекомендации с предыдущего места работы).
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Е-mail: almatyaqparat@gmail.com
Подписаться можно  
в любом отделении Алматинского 
почтамта АО «Казпочта».  
По вопросам подписки  
и приобретения звоните  
в редакцию по телефонам:  
(727) 248-49-55.
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10 сентября 2026 г. на 
80-м году ушел из жиз-
ни почетный архитектор 
Казахстана, почетный дея-
тель культуры Республики 
Казахстан, главный архи-
тектор проектов Центр­
проекта Проектной ака-
демии «KAZGOR» Шепель 
Станислав Васильевич. 

Станислав Васильевич 
Шепель родился 24 мая 
1947 года в Алматинской 
области. В 1970 году 
окончил Казахский поли-
технический институт им. 
В. И. Ленина по специ-
альности «архитекту-
ра». Трудовую деятель-
ность начал с 1969 года 
в Государственном гидро-
логическом институте (ГГИ) 
«Казгипросовхозводстрой» Госстроя КазССР старшим техни-
ком-архитектором. С 1971 по 1996 год работал в филиале 
«Казгорстройпроекта» в Талдыкоргане (в настоящее время ТОО 
«ПА «KAZGOR») в Архитектурно-планировочной мастерской № 8, 
где прошел длинный путь от старшего архитектора мастерской 
до главного архитектора талдыкорганского филиала. С 2001 года 
являлся главным архитектором проектов Центрпроект в ТОО 
«Проектная академия «KAZGOR». 

За годы работы, а это более 55 лет, Шепель Станислав Васильевич 
был автором и соавтором крупных и серьезных объектов, как го-
сударственных, так и частных заказов. Он имеет ряд значимых 
наград и поощрения государственного и местного значения: ве-
домственный нагрудный знак «Отличник погранвойск» ІІ степени 
за проектирование и строительство показательной пограничной 
заставы (1977 г.), нагрудный знак «Қазақстанның құрметті сәу-
летшісі» (2005 г.), почетный знак «Мәдениет қайраткері» (2011 
г.), диплом Международной академии архитектуры за вклад в 
развитие архитектуры (2015 г.), медаль «30 лет независимости 
РК» (2021 г.). Является членом Союза архитекторов Казахстана, 
в 2007 году был награжден золотым дипломом Союза архитек-
торов Казахстана за вклад в развитие архитектуры Казахстана.

Светлая память о талантливом архитекторе и отзывчивом, 
позитивном коллеге Шепеле Станиславе Васильевиче навсегда со-
хранится в сердцах его коллег и друзей.

Коллектив Проектной академии «KAZGOR»

Электронная версия газеты «Вечерний Алматы»  
доступна пассажирам бортов авиакомпании Air Astana

Печатная версия газеты 
«Вечерний Алматы» 

доступна пассажирам 
поездов АО «Пассажирские 

перевозки»

Ломбард MF

Проводит торги невыкупленного имущества.
Продаем ювелирные изделия  

по низким ценам.

тел. +7-707-278-77-89
ул. Макатаева 73, уг. ул. Панфилова

Уважаемые рекламодатели!
Наши читатели – Ваша целевая аудитория!

В газете «Вечерний Алматы» вы можете разместить:

PR-статьи

Отчеты о деятельности 
организации

Официальные 
письма

Информацию  
о вакансиях Прочие материалы

Модульную рекламу

О преимуществах рекламы в газете вам известно!
О размещении данной информации подробнее  

вам ответят в рекламном отделе редакции по телефонам:
8 (727) 248-49-55.
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ОБРАЗОВАНИЕ

КИНОЗАЛ

Подготовка к школе – это всегда волни-
тельный и затратный процесс. Чтобы каж-
дый ребенок чувствовал себя комфортно 
и был обеспечен всем необходимым, в 
школе № 117 особое внимание уделили 
поддержке детей из семей, нуждающихся 
в помощи. В этом году ее получили учени-
ки из 28 семей.

По словам организаторов, успех акции 
стал возможен благодаря активному уча-
стию меценатов и родительского сообще-
ства. Школьную форму детям вручили ру-

ководитель ТОО «ПКФ «Таза-Cу» Маулен 
Есперов, директор ТОО «Орда Гарант 
Строй» Бакытжан Калыбеков и его помощ-
ник Азиз Калыбеков.

К благородному делу присоединились и 
родители учащихся. Сандугаш Атайбекова 
и Софья Никита подготовили для ребят 
наборы необходимых канцелярских това-
ров. Особую благодарность организаторы 
выражают родителям учеников 9-го «Б» 
класса, которые также внесли свой вклад 
в подготовку детей к 1 сентября.

Дорога в школу
В Алматы состоялась республиканская акция  

«Дорога в школу»

Приятным сюрпризом стало участие 
выпускников школы Ибрагима Балаева 
и Қарлығаш Рахымберді. Они подарили 
школьные рюкзаки, внутри которых нахо-
дились сменная обувь и бутылка для воды. 
Их пример стал доказательством того, что 
школа воспитывает не только грамотных, 
но и отзывчивых людей, готовых помогать 
родному учебному заведению даже спустя 
годы.

Администрация школы № 117 выразила 
искреннюю признательность всем, кто не 
остался в стороне.

– Спасибо за поддержку, внимание и 
неравнодушие. Ваше участие помогло де-
тям начать новый учебный год с улыбкой, 
уверенностью и верой в добрых людей. 
Возможно, спустя годы кто-то из школь-
ников, став взрослым человеком, также 
спросит себя: «А чем я могу помочь де-
тям?» Ведь добро, однажды посеянное, 
обязательно прорастает. Именно так добро 
становится традицией – от человека к че-
ловеку, от сердца к сердцу, от поколения 
к поколению. Мы гордимся нашими вы-
пускниками и рады, что они, став взрос-
лыми, не забывают родную школу и про-
должают поддерживать детей, – отметила 
директор общеобразовательной школы  
№ 117 Гульдана Самаликова. 

Айгуль КОЛУМБЕТОВА  
Фото из архива школы № 117

В широкий прокат вышла карти-
на молодого режиссера Куаныша 
Стаханова «Бүркітші» («Беркутчи»). И 

пусть название не вводит в заблуждение 
– картина не о разведении ловчих птиц 
и даже не об охоте. Хотя… с последним 
можно поспорить.

Во-первых, один из центральных героев 
– как раз беркутчи, а во-вторых, ловля и 
выслеживание преступников – это тоже в 
какой-то мере охота. 

На экране разворачивается самый на-
стоящий детектив. В ауле находят мертвой 
девушку. И все готовы были подумать, 
что это самоубийство, но среди родствен-
ников погибшей оказалась следователь, 
которой произошедшее не дает покоя.

Да, главная геро-
иня фильма – жен-
щина, причем не 
романтическая ба-
рышня, а настоящий 
борец за правду, 
смелая, бескомпро-
миссная сотрудница 
полиции, готовая 
идти до конца, что-
бы восстановить 
справедливость. К таким образам в ка-
захстанском кино не привыкли. Однако в 
своем фильме режиссер Куаныш Стаханов 
сделал ставку прежде всего на женский 
образ, и не прогадал. 

– Сегодня в нашем кино не так много 
фильмов с детективным сюжетом, к тому 
же где главную роль играет женщина, мне 
захотелось снять именно такую историю, – 
говорит режиссер. – В работе над фильмом 
нас консультировал профессиональный 
беркутчи, один из лучших в стране. Хоть 

Охота за правдой
Алматинские зрители могут оценить новый казахстанский детектив

фильм и не об охоте, но хотелось, чтобы все 
выглядело максимально правдоподобно. 

Убедительно выглядят и актерские ра-
боты. Так, Зарина Кармен удачно вопло-
тила на экране смелого и умного следо-
вателя, для которого истина на первом 
месте. Ее партнером по фильму стал Берик 

Айтжанов, сыгравший мудрого беркутчи с 
разбитым сердцем: его дочь тоже давно 
бесследно исчезла. Линия этого героя да-
рит зрителям красоту степи, перемешан-
ную с болью потери, которая приводит к 
опрометчивым решениям.

Однако раз уж перед нами детектив, то 

для его создателей было особенно важно 
не нарушить логику повествования. В этом 
плане сценарий Ефрата Шарипова при-
ятно удивил. Нестыковок и сюжетных дыр 
в истории практически нет.

Разве что осталось непонятным, пропа-
ли ли девушки в одно время или все-таки 
нет? По фильму создается впечатление, 
что дочь беркутчи исчезла намного рань-
ше той, чье тело нашли у реки. Если же 
нет, то почему ее не искала полиция, когда 
закрутилось расследование? 

Впрочем, эти вопросы появляются в го-
лове после окончания показа. Во время 
просмотра хочется только увлеченно сле-
дить за происходящим на экране. Картина 
погружает в тревожную атмосферу и на-
поминает о том, что самое страшное часто 
оказывается рядом. Важно, что это не 
просто триллер, история затрагивает соци-
альные проблемы, связанные с безопас-
ностью детей и подростков – не только в 
обществе, но и в семье.

Съемки фильма проходили в 
Алматинской области. Помимо Зарины 
Кармен и Берика Айтжанова в картине 
также снялись Куандык Жунисов, Айнур 
Бермухамбетова, Елдос Шайкенов, Ермек 
Шынболатов, Мерей Макажан, Жасулан 
Копберген и Айжан Пернебекова.

Елена СОКОЛОВА 
Фото предоставлены  

организаторами предпоказа
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